Des collaborateurs en situation de handicap
ca fait perdre beaucoup d'argent
a une entreprise.*

*Mais uniquement si on ne les embauche pas.
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cabinet conseil en ressources humaines
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CONCEPT DE RECRUTENENT TNOVANT
DEDIE AU HANDICAP

tarifs

1 profil :

Lille/Toulouse : 2990 € HT
Paris/Lyon : 3450 € HT
Autres villes : 3750 € HT

2 profils :

Lille/Toulouse : 4490 € HT
Paris/Lyon : 5500 € HT
Autres villes : 5990 € HT

3 profils :

Lille/Toulouse : 5970 € HT
Paris/Lyon : 7350 € HT
Autres villes : 8250 € HT
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4 profils :

Lille/Toulouse : 7360 € HT
Paris/Lyon : 8990 € HT
Autres villes : 9990 € HT

5 profils :

Lille/Toulouse : 8450 € HT
Paris/Lyon : 10250 € HT
Autres villes : 11750 € HT

Profils illimités :
Lille/Toulouse : 11940 € HT
Paris/Lyon : 14900 € HT
Autres villes : 16500 € HT

(3 le

handicap
"tpas* handicap

eler dmiont

e Réalisation d'une étude approfondie des profils de poste
recherchés par 'entreprise.

e Sensibilisation des opérationnels par les visites de poste.

o Communication vers les réseaux associatifs et institutionnels
du cabinet, ainsi que par Internet.

® Mise en ceuvre de méthodes de recrutement classiques,
rigoureuses, ciblées sur une population spécifique (tests,
entretiens de présélection téléphoniques et en face a face).

e Accueil des candidats par notre équipe
et orientation vers les entreprises présentes.

e Entretiens avec les chargés de recrutement de TH-EXPERT
pour les candidats se présentant spontanément. Ils sont alors
présentés & l'entreprise s'ils sont en adéquation avec les
critéres de cefte derniére

cRgyal

® Accompagnement des entreprises dans la mise en place et
I'aménagement du poste.

* Elaboration des dossiers d'aide.

e Suivi des candidats pendant foute leur période d'essai.

* Une fois qu’une entreprise nous confirme une embauche,
nous assurons un suivi personnalisé avec le nouveau salarié et

son employeur afin de s'assurer de la réussite du recrutement
et rendre les emplois pérennes.

* Transmission aux entreprises du planning de rendez-vous
des Rencontres TH-EXPERT et des dossiers associés
comportant les comptes-rendus d’entretien et les CV.

e Disponibilité pour vous apporter les solutions les mieux
adaptées aux problématiques détectées lors de la visite de
poste, et ce gréice & un réseau de partenaires qui nous
accompagnent dans I'ensemble de nos actions.
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e Disponibilité pour vous apporter les solutions les mieux
adaptées aux problématiques détectées lors du suivi des
collaborateurs, et ce gréce & un réseau de partenaires qui
nous accompagnent dans I'ensemble de nos actions.
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